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Аннотация. С оверш енствование системы  непреры вного педагогического обра­
зования на основе реализации идей образования для устойчивого развития общ ества 
является актуальны м  на соврем енном  этапе развития системы  образования Беларуси. 
В статье раскры ты  направления развития Регионального кластера в сф ере подготовки 
педагогов как проводников идей устойчивого развития в общ естве.

Summary. D evelopm ent o f  the system  o f  lifelong pedagogical education  based on the 
im plem entation  o f  educational ideas for sustainable developm ent o f  society is relevan t a t the 
curren t stage o f  developm ent o f  the educational system  in Belarus. The article presents the 
developm ent trends o f  the R egional C luster in the field o f  train ing  teachers as agents o f  ideas 
fo r sustainable developm ent in society.

В Концепции Стратегии устойчивого социально-экономического раз­
вития М огилевской области на период до 2035 года определен ряд приори-
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тетных направлений обеспечения устойчивости развития М огилевской об­
ласти, основными из которых являются:

-  сохранение благоприятной окружающей среды и рациональное ис­
пользование природных ресурсов;

-  цифровизация и экологизация экономики, развитие бизнес-среды;
-  обеспечение доступного образования, ориентированного на устой­

чивое развитие будущих поколений;
-  обеспечение общ ественного участия для устойчивого развития [1].
Ключевым условием  продуктивного формирования человеческого ка­

питала в реализации Стратегии устойчивого социально-экономического 
развития М огилевской области на период до 2035 года является осущ ест­
вление высококачественной подготовки современных педагогов.

Осущ ествлять согласованную деятельность по развитию  системы не­
прерывного педагогического образования в регионе, в том числе обеспечи­
вать ее научно-методическое сопровождение, формировать базу данных о 
научно-педагогических школах и учреж дениях образования, готовых рас­
пространять эффективный педагогический опыт в сфере подготовки педа­
гогов позволяет кластерное сотрудничество.

Благодаря деятельности Кластера непрерывного педагогического об­
разования в регионе сложилась многоуровневая система подготовки педа­
гогических работников, основными характеристиками которой является 
непрерывность и  практикоориентированность.

С целью реализации Стратегии устойчивого социально-экономическо­
го развития М огилевской области на период до 2035 года Региональному 
кластеру необходимо определить стратегические ориентиры, определяю ­
щие подготовку современного педагога, одними из которых, на наш  взгляд, 
является способность педагога обеспечить воспитание личности с гумани­
стическим мировоззрением, критическим, социально и  экологически ори­
ентированным мышлением, а такж е готовность к работе в условиях циф- 
ровизации, инклю зии и  продвижению идей образования для устойчивого 
развития.

В настоящее время от системы педагогического образования требуется 
подготовка конкурентоспособного педагога, обладающего ш ироким спек­
тром новых, востребованных компетенций, готового к осущ ествлению  про­
фессиональной деятельности в изменяющ ихся социокультурных условиях 
на основе реализации идей образования для устойчивого развития общ е­
ства. Среди компетенций, востребованных задачами развития региона и 
удовлетворяю щ их ожидания социума и  работодателей, являю тся компетен­
ции, необходимые для работы в цифровой образовательной среде, в инклю ­
зивной образовательной среде, а такж е предпринимательские компетенции.
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Важность данных компетенций обусловлена тем, что региону для устой­
чивого развития необходимы кадры и граждане, которые могут активно и 
эффективно улучш ать благосостояние населения.

задачей регионального кластера на данный период является импле­
ментация идей образования в интересах устойчивого развития в содерж а­
ние образовательных программ учреж дений образования всех уровней с 
целью подготовки, переподготовки и повыш ения квалификации педагогов, 
принимаю щ их ценности устойчивого развития.

Система педагогического образования является одной из наиболее со­
циально ответственных сфер, которая уже сегодня готова через подготовку 
педагогов транслировать идеи и  установки устойчивого развития.

д л я  реализации  такого направления, как обеспечение общ ествен­
ного участия для устойчивого развития региональны й кластер долж ен 
инициировать расш ирение социального партнерства с различны м и п ред­
ставителям и систем ы  педагогического образования, а такж е с предста­
вителям и социум а (предприятиям и, учреж дениям и культуры, здравоох­
ранения, общ ественны м и организациям и и т.д.) с целью  максимального 
привлечения потенциала общ ества для развития образовательной сф еры  
и одноврем енно для исполнения своей  общ ественно значим ой просвети­
тельской миссии.

Социальное партнерство в профессиональном образовании -  это осо­
бый тип взаимодействия образовательных учреж дений с субъектами и ин­
ститутами рынка труда, государственными и  м естны м и органами власти, 
общ ественными организациями, нацеленный на максимальное согласова­
ние и учет интересов всех участников этого процесса [2].

Социальное партнерство ведет к  формированию универсальной об­
разовательной развиваю щ ей среды, которая расш иряется и  обогащ ается за 
счет новых субъектов образовательного процесса, а педагоги приобретаю т 
социальный опыт и социальную  компетентность. в  деятельности регио­
нального кластера социальное партнерство необходимо использовать для 
реш ения задач по удовлетворению образовательных потребностей населе­
ния в течение всей жизни, а такж е созданию условий по обеспечению  эко­
номики региона востребованными компетентными специалистами.

таки м  образом, деятельность регионального кластера непрерывного 
педагогического образования по подготовке высококвалифицированных 
педагогов является одним из ключевых условий в реализации приоритет­
ных направлений концепции Стратегии устойчивого социально-экономи­
ческого развития М огилевской области и обусловливается конструктив­
ным взаимодействием членов кластера, способны х реализовать миссию 
проводника идей устойчивого развития в обществе.
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