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МОДЕЛЬ ВОСПИТАНИЯ ГУМАНИСТИЧЕСКИХ 
ОТНОШЕНИЙ МЕЖДУ ПОДРОСТКАМИ

Моделирование -  это один из теоретических методов научного исследова
ния. Моделирование характеризуется как «воспроизведение характеристик не
которого объекта на другом объекте, специально созданном для их изучения» 
[8, с. 289]. Этот второй объезд-называется моделью.

Понятие модели расширяется рядом определений, под моделью понима
ется: «система объектов или знаков, воспроизводящая некоторые существен
ные свойства системы-оригинала» [6, с. 216], интеллектуальное построение, 
которое «обычно через аналогию представляет социальные феномены» 
[4, с. 229]. Модели в воспитании -э то  «проявление различий во взглядах пред
ставителей тех или иных социальных классов на способы воспитания детей» 
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[4, с< 229]. «Каждая научно-теоретическая модель в той же степени является 
«самоконцепцией» ее творцов, в какой она является «концепцией моделируе
мого ею мира» [1, с. 24]. Мы под моделью понимаем сочетание компонентов, 
передающих основные свойства и характеристики исследуемого педагогичес
кого объекта.

Модель может быть тесно связана с конкретной деятельностью, потому что 
это не просто и не только отражение или копия некоторого состояния дел, «но и 
предполагаемая форма деятельности, репрезентация будущей практики и 
освоенных форм деятельности» [1, с. 11]. Данное положение подтверждает нашу 
позицию создания модели воспитания гуманистических отношений, реализуе
мую в милосерднической деятельности.

Модель воспитания гуманистических отношений между подростками состо
ит из четырех компонентов: цель, содержание, технология, управление. Каж
дый из компонентов имеет аргументацию. у***

1 . Цель. Наличие цели для модели является необходимым, потому что цель 
«дает возможность строить стратегию и тактику деятельности» 12, с. 32], в 
нашем исследовании милосерднической, посредством которой реализу
ется модель.

2. Содержание. Содержание определяет воспитательное пространство, не
обходимое для достижения поставленной цели. Выражает оптимально эф
фективную форму предъявления воспитательных возможностей в мило
серднической деятельности, опосредующей воспитание гуманистических 
отношений между подростками. ^

3. Технология. Технология раскрывает способы, т.е. методы и средства, 
осуществления воспитательного процесса для достижения поставленной 
цели в условиях определенного воспитательного пространства (милосерд
нической деятельности). '

4. Управление. Компонент управления раскрывает позиции основных субъек
тов, подростков и педагогов, взаимодействующих в процессе воспитания 
гуманистических отношений и определяющих эффективность реализации 
модели.

Первый компонент модели воспитания гуманистических отношений -  
цель. Под целью мы понимаем осознанное представление конечного резуль
тата процесса воспитания. Цель модели воспитания гуманистических отно
шений мы рассматриваем как многоуровневое единство, включающее мето
дологический, общеобразовательный и конкретно-воспитательный уровень. 
В соответствии с обозначенными уровнями целями модели воспитания гума
нистических отношений между подростками являются: осуществление лич- 
ностно ориентированного подхода в воспитательном пространстве; осу
ществление деятельностного подхода в организации социально одобряемой 
жизнедеятельности подростков; развитие аксиологической сферы личности, 
принятие гуманистических ценностей и приобщение к традициям гуманизма 
и милосердия; формирование интегрированного качества «гуманность», реа
лизуемого гуманистическим сознанием, гуманистйческими чувствами и гума
нистическим поведением; создание воспитательной среды с активно форми
рующими гуманистическую позицию подростка субъектами; репродуцирова
ние положительного опьіта отношений «подросток -  взрослый (педагог, ро
дители, «близкие» и «чужие» люди)», «подросток -  общество» на отноше
ния «подросток -  подросток».

Второй компонент модели воспитания гуманистических отношений -  содер
жание. Воспитание гуманистических Отношений осуществляется в процессе
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милосерднической деятельности. Она представляет собой воспитательное про
странство, требует создания и выполнения ряда условий, инициирует воспита
ние гуманистических отношений реализацией своих целей и задач, содержани
ем,, результатами. Реализация функций милосерднической деятельности (по
знавательной, эмоциональной и нормативной) определяет воспитание гуманис
тического сознания, гуманистических чувств и гуманистического поведения, ком
понентов, структурирующих гуманистические отношения. Соответственно, свое 
содержательное воплощение гуманистические отношения могут получить че
рез содержание милосерднической деятельности. Поэтому под содержанием 
модели воспитания гуманистических отношений мы понимаем содержание ми
лосерднической деятельности. Она включает следующие направления: для себя; 
для своей семьи; для младших школьников; для детей-инвалидов, детей-сирот, 
детей, находящихся на опеке; для трудных подростков; для ветеранов Великой 
Отечественной войны и труда, для воинов-интернационалистов; для пожилых 
людей; для своей школы и города; для животных.

Третий компонент модели воспитания гуманистических отношений -  техно
логия. Технология воспитания гуманистических отношений реализуется по сле
дующему алгоритму: методологическая основа -  целеполагание -  диагностиро
вание (первоначальное и контрольное) -  содержание (выбор и реализация ме
тодов, приемов, форм). . Y

Каждый компонент технологии имеет свое содержательное выражение.
1. Методологическая основа технологии. Технология воспитания гума

нистических отношений ориентирована на интегрированную методоло
гию, включающую гуманистический и деятельностный подходы, соот
ветствующие обозначенным в настоящее время образовательным па
радигмам; гуманистической (личностно ориентированной) и деятель
ностной.

2. Целеполагание. Цель технологии воспитания гуманистических отноше
ний: воспитание гуманистического сознания, гуманистических чувств и гу
манистического поведения. Задачи: интегрирование гуманистического 
сознания, гуманистических чувств и гуманистического поведения в личност
ное качество подростка «гуманность»; реализация гуманности в субъект- 
субъектных подростковых отношениях.

3. Диагностирование первоначальное и контрольное. Первоначальное ди
агностирование: изучение и анализ уровня существующих в личном опы
те подростка гуманистических отношений; определение компонентов 
воспитания гуманистических отношений; определение критериев вос
питания гуманистических отношений. Контрольное диагностирование: 
изучение воспитанности гуманистических отношений; наблюдение за 
взаимодействием подростков, анализ и самоанализ уровней воспита
ния гуманистических отношений между подростками; фиксация резуль
татов.

4. Содержание. Содержание является ключевым компонентом технологии.
Содержание определяет выбор методов, приемов, форм воспитания гу

манистических отношений. Деятельностное воплощение выбранных методов 
и приемов -  в организационных формах воспитательной работы с подрост
ками.

В соответствии с классификацией Г.И. Щукина мы использовали три группы 
методов [5, с. 104]: 1) методы формирования сознания личности; 2) методы сти
мулирования поведения и деятельности; 3) методы организации деятельности 
и формирования опыта общественного поведения.
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Методами формирования сознания личности являются рассказ, объясне
ние, разъяснение, лекция, этическая беседа, увещевание, внушение, инструк
таж, диспут, доклад, пример. Приемами: сообщение информации, раскрытие 
сущности понятия, ориентация на основные положения, обсуждение, пойск ис
тины и др.

Правильно организованный процесс воспитания изначально направлен на 
формирование понятий, представлений, убеждений, в связи с чем педагогу йе- 
обходимо обеспечить знание и понимание подростком ценностных категорий, 
гуманистических понятий, значений гуманистических качеств, норм и правил 
гуманистического поведения. Включение в милосердническую деятельность, 
в реализацию ее познавательной функции позволяет осуществлять накопле
ние подростком гуманистических знаний, овладение новыми смыслами гума
нистических понятий, накопление гуманистического опыта, который закрепля
ется формами гуманистического поведения, формированием потребности дей
ствовать в соответствии с гуманистическими образцами, предложенными че
рез знания.

Методы формирования сознания личности в нашем исследовании мы ис
пользовали в сочетании с методикой сюжетно-событийного развертывания на 
основе бинарных оппозиций М.В. Кларина [3, с. 12].

Методика сюжетно-событийного развертывания способствует активиза
ции подростков в изучении гуманистических понятий, приобретении гуманисти
ческих знаний, выработке суждений. Через сюжетно-событийное развертыва
ние подаваемый материал становится связным рассказом, разъяснением, лек
цией и т.д., имеющими эмоционально-личностную значимость для подростков, 
потому что педагог сопровождает изложение информации побуждающими воп
росами (например, вопрос «Кого охватывает милосердническая деятельность?» 
побуждает ответ «Тех, кто помогает или (и) тех, кому помогают»; вопрос «Кому 
необходимо уважительное отношение?» -  ответ «Всем людям, близким, свер
стникам»). ^

Прием бинарных оппозиций, т.е. противостоящих сторон жизненных явле
ний, противоположных сущностей, идей, понятий (например: «добро» -  «зло», 
«чуткость» -  «равнодушие» и др.), способствует раскрытию сущности каждого 
понятия через сравнение, нахождение отличий. Понятия наполняются личност
ными смыслами, и в результате этого совершается осознанный выбор между 
двумя полярными категориями. Через призму бийарных оппозиций можно сфор
мировать представление о значении общечеловеческих ценностей, прийти к осоз
нанию, пониманию гуманистических понятий и категорий.

Методы формирования сознания личности в сочетании с методикой сюжет
но-событийного развертывания на основе бинарных оппозиций создают у под
ростков последовательное представление о гуманистических понятиях, ценност
ных категориях, способствуют формированию гуманистических убеждений, гу
манистического сознания, реализации познавательной функции милосердничес
кой деятельности.

Методы организации деятельности и формирования опыта обществен
ного поведения основаны на практической деятельности подростка.

Методами организации деятельности и формирования опыта поведе
ния являются: упражнение, приучение, педагогическое требование, обществен
ное мнение, поручение, воспитывающие ситуации. Приемами данной группы 
методов являются: активизация деятельности, повторение действий, четкое 
формулирование правил поведения, пример правильного (позитивного) пове
дения, оценка выполняемых действий, самоконтроль.
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Педагог с помощью методов данной группы управляет конкретными действи
ями и поступками, содействует обобщению личного опыта, гуманистического по
ведения подростков. МилосерДническаЯ деятельность обязательно ведет к вклю
чению подростка в многоплановые отношения с другими сверстниками. Практика 
совместного общения и взаимодействия в милосердническом объединении спо
собствует накоплению гуманистического опыта (например, взаимопомощи, под
держки, взаимоответственноСти, отрицательного отношения к грубости, лживос
ти и Т.Д.). В процессе общественно-полезной милосерднической деятельности у 
подростка вырабатываются навыки и привычки гуманистического поведения, со
относимые с теоретическими знаниями о гуманистических нормах.

Методы организации деятельнбсТи влияют на процесс воспитания гумани
стических отношений, если они направлены на воспитание гуманистических 
чувств подростков при выполнении совместной милосерднической деятельнос
ти; при воздействии на чувство подростков эмоциональностью отношений в про
цессе взаимодействия между всеми участниками милосерднической деятель
ности; при создании благоприятных эмоциональных ситуаций поддержки под
ростков, участвующих в милосерднических делах. Яркие эмоционально-чувствен
ные состояния вырабатывают у подростка потребность в общении, в совмест
ной деятельности, в гуманистическом взаимодействии.

В нашем исследовании мы совместили методы организации деятельности 
и формирования опыта поведения с методикой социально-педагогических ситуа
ций-проб Г.К. Селевко [7, с. 34].

Методика социально-педагогических ситуаций-проб предполагает вклю
чение подростка в целостную систему социальных отношений. Процесс соци
ализации подростка мы рассматриваем как последовательное разрешение со
циальных проблем и приобретение гуманистического опыта поведения при до
стижении социально одобряемых целей милосерднической деятельности. От
дельные события, акты деятельности, в результате которых подросток может 
получить социальный опыт, называются естественными социальными проба
ми. Специально организованные «встречи» подростка с различными соци
альными ситуациями -  это социально-педагогические ситуации-пробы. В си
туациях-пробах подростку предоставляется свобода выбора способа социально 
одобряемого гуманистического поведения, и рекомендуются правильные, с 
позиций гуманизма и милосердия, решения. Ситуации-пробы готовят подрост
ка к принятию адекватных общепризнанных гуманистическими нормами само
стоятельных решений. В процессе разрешения ситуаций-проб значимое мес
то отводится педагогу, он создает обстановку взаимного доверия и заинтере
сованного участия.

Методы организации деятельности и формирования опыта поведения и 
методика социально-педагогических ситуаций-проб способствуют формирова
нию гуманистических потребностей подростка, воспитанию гуманистического 
поведения, умений самопознания, самовоспитания, самовыражения, самоутверж
дения, самоопределения и самореализации.

Методы стимулирования поведения и деятельности имеют непосред
ственное соприкосновение с личностью подростка, способствуют стимуляции 
воли, побуждению к деятельности, переосмыслению поступков, выработке ха
рактера подростка, черт гуманности. -

Методами стимулирования поведения и деятельности является поощ
рение, нарицание, соревнование. Приемами данной группы методов являют
ся: одобрение, ободрение, похвала, благодарность, доверие, оценка, предо
ставление почетных прав, награда, награждение грамотами и подарками, а также
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осуждение, обсуждение, неодобрение, торможение, предупреждение, замеча
ние и др, . .

Метод поощрения способствует возникновению и развитию положительных 
эмоций, гуманистических чувств, которые вызывают одобрение, похвала, благо
дарность, адресованные подростку. Устойчивые положительные эмоции дают де
ятельные стимулы для осуществления общественно одобряемой деятельности. 
Благодарность, которую получает подросток в милосерднической деятельности, 
значима для его самореализации, самоутверждения. Желание подростка полу
чить очередную положительную оценку своих действий утверждает его в ценнос
тной важности гуманистического отношения ко всем людям, к своим сверстникам. 
Метод нарицания мы рассматриваем как предупреждение нежелательных поступ
ков, их торможение, осуждение со стороны сверстников. В воспитании гуманисти
ческих отношений нарицание, направленное на торможение отрицательных по
ступков, способствует тем самым выработке положительных направлений дея
тельности. Торможение предполагает регулирование подростком своего поведе
ния, отказ от отрицательных стремлений и побуждений, переключение своих сил 
и внимания в область положительного поведения.

Методы стимулирования поведения и деятельности в нашем исследовании 
совмещены с методикой стимулирования положительных изменений, разрабо
танной нами для успешной реализации технологии модели воспитания гумани
стических отношений между подростками, воспитания гуманистических чувств 
и гуманистического поведения. Л 4

Методика стимулирования положительных изменений направлена на 
формирование у подростка позитивной Я-концепции. Позитивная оценка со сто
роны окружающих влияет на возникновение Я-концепции в следующих струк
турных концепциях: «Я нравлюсь» -  чувство успеха, уверенность в обществен
ном признании, в эмпанировании другим людям; «Я способен» -  уверенность в 
совершении того или иного действия, осуществлении намеченного; «Я защи
щен» -  чувство значимости, признания, защищенности в своем кругу общения. 
Совокупность этих трех элементов создает Я-концепцию подростка, которая 
способствует положительным проявлениям личности, его эффективной деятель
ности, успеху в установлении гуманистических отношений со сверстниками. Гу
манистическому успеху подростка способствует уверенность в нем со стороны 
педагогов, родителей, сверстников.

Методы организации деятельности и формирования опыта общественного 
поведения в сочетании с методикой социально-педагогических ситуаций-проб и 
методы стимулирования поведения и деятельности в сочетании с методикой 
стимулирования положительных изменений в комплексе способствуют воспи
танию гуманистических чувств и гуманистического поведения, реализации эмо
циональной и нормативной функций милосерднической деятельности.

Четвертый компонент модели воспитания гуманистических отношений -  
управление -  предполагает педагогическое руководство и проявление инициа
тивы подростком. Милосердническая деятельность, инициирующая добропоря
дочность, доверие, взаимопомощь, нацеливает на совместный процесс управ
ления «педагог -  подросток». Эта позиция создается благодаря педагогическо
му руководству и самоуправлению подростков в условиях совместной организа
ции деятельности.

Таким образом, под управлением модели воспитания гуманистических от
ношений мы будем понимать педагогическое руководство, самоуправление под
ростков, совместную организацию милосерднической деятельности подростка
ми и педагогом. Организация милосерднической деятельности должна соответ
ствовать следующим требованиям:
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1. У подростков существует потребность в общении, участии в различных 
направлениях милосерднической деятельности, в различных вариантах меж
личностных отношений, поэтому ребята сами определяют направления, фор
мы, объекты своей деятельности.

2. Соавторская и сОорганиэаторокая, позиция подростков в создании воз
можностей самореализации, самовыражения, самоутверждения среди сверст
ников, позиция подростков как основных участников милосерднической Деятель
ности создается благодаря четкой внутренней организации милосерднического 
формирования. Оно должно представлять собой немногочисленное объедине
ние детей, если количество школьников, желающих участвовать в деятельнос
ти формирования, достаточно велико, оно должно структурно подразделяться
на отряды, насчитывающие 12-15 человек. , ,

3. Подростки -участники милосерднической деятельности -  должны дово
дить начатое дело до завершения, видеть результат своих действий. Важен при
знанный результат, в связи с чем организация милосерднической деятельности 
должна гарантировать конечный результат (завершение начатого дела).

Приданной организации милосердническая деятельность приобретает лич
ностную значимость для подростка. Устойчивые связи, продуктивное общение 
между сверстниками, участвующими в организованной таким образом милосер- 
днической деятельности, создают благоприятные условия для воспитания гу
манистически* отношений между подростками.

Модель воспитания гуманистических отношений между подростками пред
ставляет общенаучную и конкретно-воспитательную значимость. Модель как 
метод научного исследования соответствует методологии аксиологического, 
личностно ориентированного, деятельностного, комплексного, средового под
ходов. Модель .расширяет воспитательное пространство посредством орга
низации мил|осерднических объединений, продуцирующих милосердническую 
деятельность, соответствующую возрастным особенностям развития подро
стков, открывает перспективы их дальнейшего саморазвития и самовоспита
ния. Оч>
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. S U M M A R Y
The model o f upbringing human relations between teenagers indudes 4 main components: 

the aim, the contexi, the technology, the rule. The complex realization o f the model components 
is directed to upbringing o f high level human consciousness, human feelings, human behavior, 
which are the key elements o f human relations between teenagers.


