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Аннотация. В  статье рассмотрена экономическая сущность и способы определе
ния трудового потенциала. Произведена оценка демографической ситуации на рынке  
труда Могилевской области за  ряд лет. Выявлены определенные тенденции развития 
регионального рынка труда. Предложены основные направления эффективного форми
рования трудового потенциала Могилевской области.
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В  со вр ем ен н ы х  у сл о в и я х  х о зяй ство ван и я  тр удовой  п о тен ц и ал  п р е д с та в 
л я ет  со б о й  сп о со б н о сть  н асел ен и я  в  тр у д о сп о со б н о м  во зр асте  пр о и зво ди ть  
м ак си м ал ьн о  во зм о ж н ы й  объ ем  п р о д у кц и и  (работ, услуг). П р и  этом  на  у р овн е  
зак он одательства  каж дого  государства  п р ед у см о тр ен ы  о п р едел ен н ы е  гр ан и ц ы  
тр у д о сп о со б н о го  возраста. В  Р есп у бл и ке  Б ел ар у сь  для ж ен щ и н  н а  1 ян вар я  
2021 г. о н и  нах о дятся  в  ди апазон е  от  16 л ет  до 57,5 лет, а  для м у ж чи н  от 16 до
62 .5  лет. С  1 я н вар я  202 2  г. в  со о тв етств и и  с У казом  П р ези д ен та  Р есп у б л и к и  Б е 
л ар у сь  «О  со вер ш ен ство ван и и  п ен си о н н о го  о бесп еч ен и я»  от  11 ап р ел я  201 6  г. 
№  137 тр у д о сп о со б н ы й  во зр аст  у в ел и ч и тся  ещ е н а  полгода  [2].

О сн о в н ая  ц ел ь  ф о р м и р о в ан и я  вы со ко го  у р о в н я  тр у д о во го  п о тен ц и а л а  
за к л ю ч а ет ся  в  его  с о о тв е тс тв и и  со в р е м ен н ы м  тр еб о в а н и я м , п р ед ъ я в л ен н ы м  
к  р а б о ч и м  м е с т а м  и  эф ф ек ти в н о м  и сп о л ьзо в а н и и  в  п р о и зв о д с тв ен н о м  п р о 
цессе .

И н д и к ато р о м  тр у д о во го  п о т ен ц и а л а  с тр а н ы  и л и  р е ги о н а  я в л я ет ся  э к о 
н о м и ч ес к и  а к ти в н о е  и  зан я то е  н а се л ен и е , н ах о д я щ ееся  н а  о п р е д е л ен н о й  т е р 
р и то р и и . Д а н н ы й  п о к азател ь  м о ж ет  о п р е д е л я ть ся  двум я с п о с о б а м и  -  по  о с 
н о в н ы м  и с то ч н и к ам  ф о р м и р о в ан и я  тр у д о в ы х  р е су р с о в  и л и  по  ф ак ти ч еск о м у  
р азм ер у  зан ято сти . В  с о о тв е тс тв и и  с п е р в ы м  сп о со б о м  эк о н о м и ч е ск и  а к т и в 
н о е  и  зан я то е  н а се л ен и е  в к л ю ч а ет  ч и сл е н н о с ть  н асе л ен и я , н ах о д я щ его ся  в 
т р у д о сп о со б н о м  во зр асте , в  том  чи сл е  р а б о та ю щ и х  п о д р о стк о в  до 16 л е т  л и ц  
и  п е н с и о н е р о в  б ез у ч е т а  и н в а л и д о в  I и  II гр у п п ы . П о  в то р о м у  сп о со б у  эк о н о 
м и ч е с к и  а к ти в н о е  и  зан я то е  н а се л ен и е  кр о м е  в ы ш е п ер еч и сл ен н о го  в к л ю ч ает  
л и ц  тр у д о сп о со б н о го  в о зр а ст а , кото р ы е  зан я т ы  д о м аш н и м  х о зя й ство м  и  у х о 
дом  за  д еть м и  до 7 лет, а  т ак ж е  л и ц а  с тар ш е  16 лет, о б у ч аю щ и е ся  с о тр ы во м  
о т  п р о и зво дства .

Д и нам и ка со став а  и  стр у кту р ы  эк о н о м и ч еск и  акти вн ого  и  занятого  н а се л е 
н и я  за  2016  -  2019  г г  в  М о ги л евск о й  обл асти , которая  р ассч и тан а  по о сн о вн ы м  
исто ч н и кам  ф орм и р о ван и я  тр удовы х  р есу р со в , п р ед ставл ен а  в  таб л и ц е  1 [1].

К ак  п о казы ваю т данны е таб л и ц ы  1, ч и сл ен н о сть  эк о н о м и ч еск и  активного  
и  занятого  н асел ен и я  М о ги л евск о й  о бл асти  н а  п р о тяж ен и и  всего  а н ал и зи р у 
ем ого  пер и о дам  им ел а  тен д ен ц и ю  к  сниж ен ию . Т ак  в  2017  г  по  отн о ш ен и ю  
к  2016  г. о н а  сн и зи л ась  н а  10 ты с. чел ., в  2018  г. по  о тн о ш ен и ю  к  201 7  г. -  на
3.5 ты с. ч е л о в ек  и  в  2019г. по о тн о ш ен и ю  к  201 8  г  -  н а  3,4 ты с. человек . Э то 
го во р и т  об  ухудш ен и и  у р о в н я  трудового  п о тен ц и ал а  и зучаем ого  р еги о н а, что 
связан о  как  с у м ен ьш ен и ем  чи сл а  л и ц  тр у д о сп о со б н о го  возр аста , т а к  и  с у в е 
л и ч ен и ем  м о б и л ь н о с ти  р аб о ч ей  силы . П р и  этом  на  у р о в н е  о бл асти  п р о в о д и т 
ся  п о л и ти к а  акти вн ого  со дей стви я  гр аж д ан ам  в р еал и зац и и  их  п р ава  н а  труд, 
п р ед о став л яется  о п р ед ел ен н ы й  переч ен ь  вак ан си й  по во стр еб о в ан н ы м  сп ец и 
альн о стям , к о н троли руется  соблю дение трудового  законодательства  н а  р абочи х  
м ес т ах  п р ед п р и яти й  и  органи зац ий . В  тож е вр ем я  в л асти  М о ги л евск о й  о бласти  
с тар аю тся  не доп ускать оттока  вы со к о к вал и ф и ц и р о ван н ы х  сп ец и али сто в  за 
границу, создавая  для ни х  наи бо л ее  п р и вл екател ьн ы е  у сл о в и я  труда.
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Таблица 1

Д инам ика состава и структура численности  эконом ически  активного населения, 
занятого в  сф ере производства и предоставления услуг  

в М огилевской области за  2 0 1 6 -2 0 1 9  гг.

Показатель

2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. Изменение 
количества, +/-
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Экономически 
активное и занятое 
население, всего, в 
том числе в: 461,6 100,0 451,6 100,0 448,1 100,0 444,7 100,0 -10 - 3,5 - 3,4
- сфере производства 206,9 44,8 201,2 44,6 198 44,2 193,8 43,6 - 5,7 - 3,2 - 4,2
-  в сфере услуг 254,7 55,2 250,4 55,4 250,1 55,8 250,9 56,4 - 4,3 - 0,3 0,8

Наибольшая доля экономически активного и занятого населения Могилев
ской области приходится на сферу услуг в размере 55,2 % в 2016 г., 55,4 % в 
2017 г, 55,8 % в 2018 г и 56,4 % в 2019 г. Как видно наблюдается рост удельного 
веса занятости населения в указанной области в основном в сфере маркетинга 
и IT-услуг.

Относительным показателем, характеризующим эффективность форми
рования трудового потенциала, является уровень занятости населения, в том 
числе в трудоспособном и пенсионном возрасте, динамика которого по Моги
левской области за 2016 -  2019 гг. представлена в таблице 2 [1].

Таблица 2
Д инам ика уровня занятости  населения, в  том числе в  трудоспособном

и пенсионной  в озрасте в  М огилевской области  за  2 0 1 6 -2 0 1 9  гг.

Показатель 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г.
Изменение уровня, +/-
2017/
2016

2018/
2017

2019/
2018

Уровень занятости, всего в %, 
в том числе в: 64,3 64,5 64,4 66,2 0,2 - 0,1 1,8
- в трудоспособном возрасте 80,4 80,3 81,4 84,0 - 0,1 1,1 2,6
- в пенсионном возрасте 19,6 19,7 18,6 16,0 0,1 - 1,1 - 2,6

Исходя из фактических данных, представленных в таблице 2, уровень за
нятости с годами увеличивается (за исключением 2018 г.). В тоже время его 
размер составляет величину, меньшую, чем в целом по Республике Беларусь 
(более 90 %) [3]. Это говорит о недостаточно эффективном функционирова
нии трудового потенциала области. Положительным моментом является рост 
уровня занятости населения в трудоспособном возрасте за последние три года.

Структура экономически активного и занятого населения Могилевской об
ласти по формам собственности в 2016 и 2019 г. представлена на рисунке 1 [1].
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Рис. 1. Структура экономически активного и занятого населения Могилевской области 
по формам собственности в 2016-2019 гг.

как видно из рисунка 1, в структуре трудового потенциала Могилевской 
области по формам собственности в течение анализируемого периода основ
ную долю занимало население, занятое в организациях частной собственности. 
Это говорит о невысоком уровне государственного влияния на динамику трудо
вых ресурсов области.

основные направления дальнейшего формирования трудового потенциала 
Могилевской области представлены на рисунке 2.

Рис. 2. основные направления дальнейшего формирования трудового потенциала
Могилевской области
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Активная реализация предложенных направлений позволит улучшить ин
фраструктуру рынка труда Могилевской области, повысить уровень трудового 
потенциала и эффективность функционирования региональной экономики в 
целом.
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