
ЭКОВОЛОНТЕРСТВО КАК СПОСОБ ФОРМИРОВАНИЯ
КОМПЕТЕНЦИЙ В ОБЛАСТИ УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ

У БУДУЩИХ ПЕДАГОГОВ

Данильчик Дарья Сергеевна
преподаватель кафедры химии,

БГПУ имени Максима Танка (г Минск, Беларусь)
(1а зЬа(1ат1сЬ1к98 @ггш1. ги

Ключевые слова: у с т о й ч и в о е  р а з в и т и е ,  э к о в о л о н т ер ст в о ,  к ом п ет ен ц и и  в  о б л а ст и  
у с т о й ч и в о г о  р а зв и т и я , о б р а з о в а т ел ь н ы й  п р о ц е с с  у н и в е р си т ет а .

КеупюгЛз: зи зГ ат аЫ е с1е\’е1орт епГ, е со -у о1 и Ш еегп щ , с о т р е ( е п с 1е з  т  Гке _/7е/<У о/  
зи зГ ат аЫ е с1е\’е1ортепГ, Гке еЛ ю аИ опаI р ю с е з з  о/Гке ит гегзИ у.

Аннотация, В  ст а т ь е  р а с см а т р и в а ет ся  эф ф ек т и вн о ст ь  э к о в о л о н т ер ст в а  как  с п о 
с о б а  ф орм и р ован и я  к ом п ет ен ц и й  в о б л а ст и  у ст о й ч и в о г о  р а зв и т и я  у  будупцих  п е д а г о г о в .  
А вт орам  п р е д л а га ю т ся  о сн о в н ы е  н а п ра вл ен и я  э к о в о л о н т ер ст в а  и  п р ед п ол а га ем ы е  р е з у л ь 
т ат ы  е г о  р еал и за ц и и . П р ед ст а вл ен  оп ы т  р а б о т ы  р е с у р с н о г о  ц ен т р а  О к е п  О /рсе В8Р11 п о  
п р о д в и ж ен и ю  э к о в о л о н т ер ст в а  с р е д и  ст у д ен т о в  п е д а г о г и ч е с к о г о  у н и в ер си т ет а .

АЫГгасГ. Т ке агИ с1е ех а т т е з  Гке е/ Г есИ геп езз о / е со - г о 1 и п Г е е п п §  а з  а  м>ау о/ / от т щ  
с о т р е ( е п с 1е з  т  Гке/1е1с1 о/  зи зГ ат аЫ е с1е\’е1орт епГ  / о г  /иГиге Г еа ск е г з . Т к е аиГ ког зи § § езГ з  
1ке т а т  Л г е с к о п з  о/  е с о - у о 1 и п ( е е г п щ  а п с/ 1к е  ех р есГ е с ! г е з и к з  о/  Из пир/етепГаП оп. Т ке 
е х р е п е п с е  о/  1ке В 8 Р Л  О г е е п  О / рсе г е з о и г с е  С еп 1 е г/ о г  1ке р гот о П оп  о / е с о - г о к т Г е е г п щ  
а т о гщ  зГиЛ пГз о/  1ке Р ес!а§ о§1 са1 1 1 пп ’егзП\} 13 ргезегИ еЛ .

&
Перед современным образованием с т о и т  вопрос, как грамотно и эф

фективно формировать личность с новым типом мышления, специали
ста, готового решать нарастающие проблемы XXI века, обусловленные 
социально-экологическим кризисом (уменьшение биоразнообразия, за
грязнение окружающей среды, многочисленные отходы, социальное не-



равенство и т.д.), и профессионала, обладающего достаточным уровнем 
овладения компетенциями в области устойчивого развития, которые 
подразумевают под собой мотивированную способность использовать 
идеи и принцип устойчивого развития при решении профессиональ
ных, социальных и личностных проблем.

В связи с этим необходимо подготовить педагогические кадры, спо
собные осуществлять деятельность в контексте устойчивого развития. 
Поэтому особое внимание следует обратить на студентов -  будущих 
педагогов, которые в дальнейшем станут «мультипликаторами» идей и 
принципов устойчивого развития в образовательную среду.

Однако на сегодняшний день высшее образование боль . ориенти
ровано на получение узкопрофильной специализации и формирование 
базовых профессиональных навыков, что не дает в полной мере осу
ществлять междисциплинарный подход и изучать учебный материал в 
контексте устойчивого развития. Стоит отметить, что трансформация 
содержания образования достаточно сложный и длительный процесс. 
Поэтому для формирования компетенций в области устойчивого разви
тия можно обратиться к воспитательной работе, которая является более 
гибкой и готовой к изменениям, отвечающим запросам современности. 
Одним из направлений воспитательной работы является волонтерская 
деятельность [2 , с. 55].

Преимуществами волонтерской деятельности выступает формиро
вание у студентов компетенций 4 «К»: командная работа, коммуника
ция, критическое мышление и креативность, а также развитие молодеж
ного лидерства, уверенности в себе, ответственности за свои поступ
ки, чувства эмпатии и сопереживания. Волонтеры понимают важность 
личного участия в решении проблем своего региона и готовы получать 
новый опыт, применяя свои знания и умения на практике.

В свою очередь эковолонтерство будет способствовать пониманию 
важности и необходимости охраны природы, бережного отношения к 
окружающей среде, и, как следствие, заботе о будущих поколениях и 
условиях их жизни, что является приоритетными направлениями устой
чивого развития [1, с. 159].

Эковолонтерство -  это не только про помощь природе и форми
рование экологической культуры, но и про эффективную коммуника
цию в социуме: с командой волонтеров, организаторов и других людей, 
оценка и анализ экономических условий, которые привели к созданию 
негативной экологической обстановки. Соответственно, эколонтерство



может послужить способом изучения проблем местного сообщества 
комплексно в триединстве экологии, социума и экономики.

Рассмотрим основные направления эковолонтерства и предполага
емые результаты их реализации:

-  озеленение территории -  посадка деревьев, цветов и т.д. способ
ствует развитию экологической культуры и личной ответственности за 
состояние окружающей среды, совершенствование практических на
выков по взаимодействию с природой и эффективной коммуникации в 
команде;

-  сбор мусора в лесном массиве и его дальнейшая сортировка в ос
новном ориентированы на формирование «устойчивых» экопривычек, 
развитие самосознания и экологичной модели поведения через нагляд
ные примеры неэкологического образа жизни;

-  просветительская работа включает в себя мероприятия с ис
пользованием различных форматов (игры, квесты, экспериментариумы, 
проектные мастерские, статистические лаборатории и др.) среди уча
щихся по тематике устойчивого развития, что позволит развивать у них 
«зеленое» мировоззрение и прививать экодружественный образ жизни, 
а студенты -  будущие педагоги смогут совершенствовать свои профес
сиональные навыки;

-проектная деятельность в контексте устойчивого развития на
правлена на развитие студенческой инициативы и творческой реализа
ции студенческой молодежи, готовности к работе на стыке областей и 
разработке продукта (информационного, педагогического, технологи
ческого и т.д.), который может применяться на практике для решения 
проблем местного сообщества.

Все направления эковолонтерства реализовываются в БГПУ ре
сурсным центром Огееп ОШсе В8 РИ, который создан на базе факультета 
естествознания в 2018 году. За время работы Огееп ОШсе В8 РИ объеди
нил студентов-эковолонтеров различных специальностей, активно осу
ществляющих деятельность в контексте идей и принципов устойчивого 
развития и готовых творчески решать экологические проблемы. Одним 
из важных показателей эффективности работы ресурсного центра яв
ляется то, что выпускники после окончания университета продолжают 
свою эковолонтерскую работу уже как педагоги в учреждениях образо
вания, где создают филиалы Огееп ОШсе и становятся частью сетевой 
структуры ресурсного центра, тем самым продвигая и популяризируя 
идеи и принципы устойчивого развития.



Таким образом, эковолонтерство может стать направлением по раз
витию личностных качеств, знаний и умений, которые смогут обеспе
чить экологическую безопасность и принятие ценностей устойчивого 
развития как ориентира на построение эффективной модели будущего. 
Эковолонтерство выступает как один из способов по формированию 
компетенций в области устойчивого развития у студентов -  будущих 
педагогов, повышению профессиональных качеств через получение 
практического опыта, развитию личной ответственности за состояние
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окружающей среды и го ти к осуществлению «устойчивых» дей
ствий.
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