
дополнительные стимулы для формирования мотивации путем обеспечения творче
ской, ритмичной и активной работы учащихся, что приносит свои положительные 
результаты.
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МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВАНИЯ ФОРМИРОВАНИЯ 
КОМПЛЕКСА ПРЕДМЕТНЫХ И МЕТАПРЕДМЕТНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ЛИЧНОСТИ В УСЛОВИЯХ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ

Аннотация. Статья посвящена рассмотрению теоретических идей, которые целесообразно 
использовать в качестве концептуальных основ для разработки модели образовательного процес
са, направленного на формирования комплекса предметных и метапредметных компетенций об
учающихся в условиях дополнительного образования детей и молодежи.

Ключевые слова: дополнительное образование детей и молодежи, методологические осно
вы, предметные компетенции, метапредметные компетенции.

Summary. This article is about theoretical ideas, which are expedient to use like conceptual 
bases for the developing of the model of educational process, on forming the complex of subject and 
metasubject competencies in learners in the conditions of extraordinary child and youth education.

Keywords: extraordinary children and youth education, methodological bases, subject 
competencies, metasubject competencies.

Анализ современного состояния развития отечественной системні дополнитель
ного образования (ДО) детей и молодежи свидетельствует о ее ориентированности на 
актуальные потребности растущей личности, вариативности в организации образова
тельного процесса, взаимосвязи с социальной и культурной сферами, активной вклю
ченности воснитанников в реализацию социально-значим^іх проектов и акций. Вместе 
с тем, далеко не все возможности обеспечения качества функционирования системні 
ДО выявлены и задействованы. В частности, как отмечается в Стратегии «Наука и тех
нологии: 2018-2040» [9] -  документе, прочерчивающем долгосрочн^іе перспективы 
развития нашей страны на основе интеллектуального фактора, система образования в
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недостаточной степени быстро реагирует на запрос национальной экономики, связан- 
н^ій с подготовкой специалистов в «прор^івн^іх» областях. Пропедевтически этот вы
зов может быть адресован и системе ДО. Обусловлено это тем, что интеллектуальн^ій 
задел, будущее человеческого капитала начинает формироваться «на допрофессиональ- 
ной ступени» образования, посредством включения обучающихся в учебную, исследо
вательскую, художественную, спортивную, изобретательскую, социально-культурную, 
общественно-полезную и др. виды деятельности. При этом важное значение имеют 
практики самопознания, творческого развития и формирования предметных компетен
ций (которые в ряде случаев выступают как допрофессиональн^іе) и метапредметн^іх 
компетенций.

Однако, теория и практика реализации компетентностного подхода примени
тельно к системе ДО находится в стадии становления. Требуется расширение спектра 
компетентностно-ориентированных образовательных программ, уточнение их мета- 
предметной составляющей, технологических основ и диагностического обеспечения. 
Работу, направленную на решение в^іше сформулированн^іх задач, считаем целесо
образным осуществлять с опорой на теоретические положения, образующие обще
методологический фундамент ДО. К их числу относим Концепцию развития допол
нительного образования детей [6], в которой ДО позиционируется как образование, 
обладающее вариативностью, т. е. предоставляющее ребенку реальную возможность 
поиска и апробирования разнообразн^іх (отличн^іх от заданн^іх в системе общего сред
него образования) путей выхода из «неопределенн^іх ситуаций в культуре». Это по
зволяет взрослеющему человеку выступить в роли личности, выбирающей и творящей 
собственную судьбу, несущей ответственность за сделанный выбор, осуществляющей 
профессиональные пробы, прогнозирующей свое профессиональное будущее, само
определяющейся относительно мира профессий. Вариативность детерминирует под
линную миссию ДО -  создание условий для обретения растущим человеком см^ісла 
жизни и «возможности быть» сегодня и в будущем. Это и создает зону перспективного 
развития обучающегося.

Обновление содержания ДО считаем необходимым осуществлять в русле теорети
ческих идей, сформулированн^іх Л.Н. Буйловой [3] об интегративном характере допол
нительного образования. Как отмечает Л.Н. Буйлова, ДО, сущностно представляющее 
собой культурно-образовательный досуг, структурно интегрируется с одной стороны с 
общим средним образованием, а с другой -  с профессиональным образованием. Такая 
интегрированность обуславливает появление общих и вместе с тем качественно новых 
в содержательно-процессуальном плане образовательн^іх территорий. В результате та
кой интеграции появляется возможность с различных ракурсов и в различных, порой 
нетрадиционных, планах осваивать традиционные образовательные области. При этом 
возможн^і различн^іе варианта: интеграции: а) расширение и углубление знаний, полу- 
ченн^іх при освоении общеобразовательн^іх дисциплин; б) акцент на мотивацию само
развития, освоение нов^іх средств познания и самореализации; в) расширение сферы 
и обогащение предметов общения, труда, игры, творчества, досуга, социальной жизни.

Третья теоретическая идея, составляющая общеметодологический фундамент ре
шения поставленн^іх задач -  идея о создании и функционировании ДО как уникального 
социокультурного пространства, в котором реализуются разнообразные развивающие 
практики и функционируют образовательн^іе со-бытийн^:е сообщества. Событийн^:м,
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согласно В.И. Слободчикову [7], является образовательное пространство, выступаю
щее для детей как пространство диалога, встречи индивидуальностей, определения 
целей совместной жизнедеятельности, построения см^іслов, реализации индивидуаль- 
н^іх траекторий саморазвития. М.С. Якушкина [8] трактует со-бытийн^1й подход в об
разовании через возможность создания и функционирования динамической сети взаи
мосвязанных педагогических событий, создаваемых и реализуемых разновозрастными 
сообществами с целью создания условий личностного развития для каждого. В концеп
ции М.С. Якушкиной ключевыми моментами для понимания феномена «сообщество» 
являются понятия «чувство принадлежности», «солидарность», «ценностно-см^ісло- 
вое единство», «совместная деятельность». Ребенку, включенному в образовательное 
сообщество, предоставляется уникальная возможность -  явить себя миру и познать 
себя через Другого. При этом позиция взрослого (педагога ДО) выстраивается как в 
логике наставничества, так и в логике содействия. Определяя специфику содействия 
М.С. Якушкина и М.Р. Илакавичус отмечают, что оно выстраивается как педагогиче
ское взаимодействие, ориентированное на стимулирование и поддержку сознательной 
активности детей, обеспечение становления их субъектности. Таким образом, ДО соз
дает условия для реализации диверсифицированных образовательных маршрутов, раз
ворачивающихся в пространстве, представляющем собой динамическую сеть взаимос
вязанных педагогических событий -  интегрированных условий личностного развития.

Продуктивность идеи реализации принципа со-бытийности в ДО детей полу
чила экспериментальное подтверждение в исследовании М.И. Болотовой [2]. Ею до
казано, что событийный подход задает вектор развитию образовательной системе как 
пространству совместного творчества (интеллектуального, художественного, техни
ческого, спортивного) детей и взросл^іх. В результате традиционная мероприятийная 
деятельность с воздействующим характером трансформируется в систему социального 
творчества и проектирования социально-культурн^іх событий. Это создает условия для 
становления субъектной позиции воспитанников, формирования их «ценностно-целе
вого поля» (термин М.И. Болотовой), позиций, отношений, включения в продуктивную 
деятельность, в которой удовлетворяются потребности растущей личности.

Для проектирования модели формирования комплекса предметных и метапредмет- 
ных компетенций обучающихся в системе ДО, особую значимость приобретают апро
бированные в ходе экспериментальной работы идеи, определяющие философско-гума
нистический, социально-педагогический, технологический и ресурсный базис системы 
создаваемой системні. Эти идеи воспринимаются нами как конструкционно-концепту
альные ориентиры. В частности, философско-гуманистический базис представлен эк
зистенциально-гуманистическим направлением, что в условиях ДО детей и молодежи 
проявляется в ориентированности ее функционирования на формирование человека -  
творца собственной жизни, созидателя материальн^іх и духовн^іх благ, ответственного за 
свою собственную судьбу и судьбу своей Родинні. Личностно-преобразующий потенциал 
системы ДО видится как комплекс ресурсов психолого-педагогического, содержательно
технологического, программно-методического, организационно-управленческого харак
тера, которые создают возможности для раскрытия неповторимой уникальной личности 
воспитанника, ее самобытности и креативности через проживание значимых событий 
в эмоционально-комфортной и культуро-обогащенной среде. Система социального 
творчества и личностного самопроектирования, осуществляемая в контексте социаль-
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но-культурных событий предстает как целенаправленная организация антропопрактик. 
Последние являются фактором гармонизации личностн^іх, социально-группов^іх, обще
ственных и государственных интересов и обеспечивают позитивную динамику развития 
образовательной системні в учреждениях ДО. Образовательное событие выступает как 
интегративная единица образовательного процесса. Оно, как показано [2], расширяет 
зон^і интереса личности, увеличивает степень комфорта, успешности. Событие пред
ставляет собой систему, включающую ситуацию, вызов, импульс, выбор.

Четвертая идея отражает значимость построения практики ДО на технологиче
ской основе. Образовательные технологии, как известно, представляют собой научно 
обоснованную систему действий, направленных на решение профессионально-педа
гогических задач. Следуя М.И. Морозовой [4], наряду с прескриптивной (предписы
вающей частью) образовательная технология включает аксиологическую, в которой 
аккумулируются ценностные педагогические установки. Специфика технологического 
обеспечения ДО детей и молодежи видится в ориентированности технологий на ре
шение таких важных психолого-педагогических задач как: научить ребенка самостоя
тельно работать, общаться с другими детьми и взрослыми, прогнозировать и оценивать 
результаты своего труда, искать причины затруднений и уметь преодолевать их. По 
сути речь идет о стратегической ориентированности технологий ДО на метапредмет- 
ный результат. Второй значимый аспект, отражающий специфику технологического 
обеспечения ДО касается приоритетной роли социокультурных образовательных тех
нологий, обеспечивающих возможность освоения ребенком достижений современной 
науки, культуры и техники, формирования системы ценностей, раскрытия и развития 
индивидуальных способностей через включение в самостоятельную деятельность.

Пятая идея, положенная в общеметодологический фундамент -  построение ДО 
как продуктивного образования. Его миссия, как указ^івает в С.Б. Попцов [5], заклю
чается в обогащении личностного опыта обучающегося, расширении поля выбора им 
деятельности различного профиля и сложности, обеспечении практической ориенти
рованности, социального и профессионального самоопределения. Следуя взглядам 
М.И. Башмакова [1], продуктивность образования выражается в: 1) практической ори
ентации образовательного процесса; 2) обеспечении самостоятельности обучающих
ся при освоении образовательных программ; 3) индивидуализации образовательного 
процесса, что предусматривает помощь обучающимся в разработке и реализации ин
дивидуальных образовательных траекторий; 4) ориентированности на расширение по
знавательного и социального опыта обучающихся; 5) командном способе работы; 6) 
моделировании реальн^іх трудов^іх ситуаций.

Таким образом, методологическими основаниями формирования комплекса пред
метных и метапредметных компетенций личности в условиях ДО, выступают концеп
ции: вариативности образования; его интегративного характера; функционирования 
как уникального социокультурного пространства; технологичности и продуктивности.
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(Пинск)

СТИМУЛИРОВАНИЕ ПОЗНАВАТЕЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ 
СТУДЕНТОВ (из опыта преподавания дисциплины 

«Основы бизнеса и права в информационных технологиях»)

Аннотация. В статье освещены основные формы аудиторной и контролируемой самостоя
тельной работы студентов, используемые в ходе проведения занятий по дисциплине «Основы биз
неса и права в информационных технологиях», которые призваны стимулировать познавательную 
активность обучающихся.

Ключевые слова: познавательная активность, информационные технологии, образователь
ные технологии, инновации, презентации, групповая деятельность, проблемное обучение, про
ектное обучение.

Summary. The article highlights the main forms of students’ self-directed and independent work, 
used in the course of classes on the discipline «Fundamentals of Business and Law in Information 
Technologies», which are designed to stimulate the cognitive activity of students.

Keywords: сognitive activity, information technologies, educational technologies, innovation, 
presentations, group activities, problem training, project training.

Непрер^іБное образование как одна из современн^іх образовательн^іх технологий 
нем^іслима без стойкой потребности в познавательной активности. Активность как 
свойство личности, степень и характер ее проявления приобретают все большее значе-
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