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ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ НА 

РЕГИОНАЛЬНОМ УРОВНЕ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 
УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ

Введение. Устойчивое развитие отдельных регионов современного государства 
рассматривается как основная предпосылка реализации стратегии устойчивого разви­
тия конкретного общества и отдельно взятой страны. Качественная разработка и эф-
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фективная реализация государственной молодежной политики как на общенациональ­
ном, так и региональном уровнях, с нашей точки зрения, во многом определяет харак­
тер практического воплощения национальной стратегии устойчивого развития Респуб­
лики Беларусь.

Основная часть. Стратегическая цель устойчивого развития Республики Бела­
русь определена как динамичный рост уровня благосостояния, обогащение культуры, 
повышение нравственности народа на основе интеллектуально-инновационного разви­
тия экономической, социальной и духовной сфер, сохранения благоприятной окружаю­
щей среды для нынешних и будущих поколений.

В основе перехода к модели устойчивого развития Республики Беларусь лежат 
следующие факторы: инновационный путь развития, реформирование основных сфер 
жизни общесгва, высокоэффективная социально ориентированная рыночная экономи­
ка, защита окружающей среды и улучшение ее качественного состояния, обеспечение 
политической стабильности и общественного консенсуса по стратегическим целям раз­
вития общества и государства. При этом существенную роль в данном процессе играет 
и будет играть молодежь, т.к. «формирование жизнеспособного молодого поколения 
является одним из главных факторов обеспечения устойчивого развития государства и 
общества» [1, с. 181].

В качестве наиболее актуальных и можно сказать уже традиционных проблем в 
жизни современной белорусской молодежи можно назвать следующие:

а) повышение уровня доходов указанной социально-демографической группы или 
возможности свободного трудоустройства после окончания учебы в средних специаль­
ных и высших учебных заведениях с достойной заработной платой;

б) решение проблемы вторичной занятости для учащейся молодежи и сдержива­
ние роста стоимости обучения;

в) сохранение или обострение жилищной проблемы для рабочей молодежи и мо­
лодых семей;

г) предоставление достойных социально-бытовых условий для молодых людей, 
распределенных в соответствии с заказами государственных служб и организаций (пре­
доставление служебного жилья, оплата найма жилья у третьих лиц, компенсация расхо­
дов на оплату проезда на работу (сельские учителя, врачи, специалисты в области сель­
ского хозяйства и пр.));

д) наличие в стране воинской повинности, предусматривающей, как правило, про­
хождение срочной службы в вооруженных силах и, по мнению молодых людей, отни­
мающих у них время для их самореализации в обществе. При этом весьма позитивно 
воспринимается идея введения альтернативной службы или переход белорусской ар­
мии на профессиональный принцип формирования и пр.

Таким образом, для белорусской молодежи актуальными остаются вышеуказан­
ные проблемы, которые связаны, как правило, с обеспечением социальной защиты и 
гражданской свободы указанной группы населения.

Оценивая эффективность реализации региональных программ в сфере реализа­
ции государственной молодежной политики, следует отметить ее невысокий уровень. 
Этот факт можно объяснить тем, что большинство программ носит декларативный ха­
рактер и, как правило, большинство молодых людей не испытывают на себе заботу го­
сударства. Это касается практически всех направлений государственной молодежной 
политики от гражданско-патриотического воспитания до развития молодежного меж­
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дународного сотрудничества. В большинстве случаев молодые граждане сталкиваются 
с массой проблем в процессе своей социализации и профессионального становления, 
т.к. большинство гарантий декларируемых отраслевыми программами не реализуются. 
В качестве примера можно привести проблемы с обеспечением общежитием иногород­
них студентов, отсутствие компенсаций за наем жилья, недостаточное по количеству и 
низкое по качеству жилье, предоставляемого молодым специалистам, невыполнение 
работодателями своих социальных обязательств перед выпускниками ВУЗов, распреде­
ленных к ним на работу, низкие темпы строительства жилья для молодых семей и пр. 
Это, в свою очередь, вызывает настороженное и недоверчивое отношений молодых 
граждан к очередным инициативам государства в сфере молодежной политики и соот­
ветствующим заявлениям должностных лиц.

В качестве основных проблем, сказывающихся на реализации молодежных рес­
публиканских и региональных программ можно назвать следующие:

а) недостаточное количество средств выделяемых бюджетами всех уровней на 
выполнение поставленных задач в рамках государственной молодежной политики;

б) оторванность большинства положений указанных программных документов от 
социально-политической и социально-экономической реальности;

в) отсутствие хорошо проработанной стратегии и тактики информационного обес­
печения процесса реализации государственной молодежной политики в целях форми­
рования в общественном мнении позитивных представлений и установок о постоянной 
заботе государства о своих молодых гражданах;

г) невысокий уровень компетентности значительной части государственных слу­
жащих, обеспечивающих реализацию молодежной политики на местах, проявляющий­
ся как в незнании реальной обстановки в этой группе населения, так и ее социально- 
демографических особенностей;

д) второстепенное значение реализуемых государственных молодежных программ с 
точки зрения основных управленческих задач центральных и местных органов власти и т.д.

В рамках оценки эффективности деятельности местных органов управления и 
самоуправления по решению вышеуказанных проблем и реализации государственной 
молодежной политики трудно дать однозначный ответ. Этот факт можно объяснить тем, 
что данные органы являются самым низовым звеном в механизме деятельности госу­
дарства на данном направлении. Кроме того, местная власть и самоуправление ограни­
чены в своих инициативах действующим законодательством и финансово-материаль- 
ными ресурсами, которыми они обладают. Одновременно в белорусском массовом со­
знании эти органы не воспринимаются в качестве полноценных органов власти и усту­
пают по уровню доверия и значимости в обществе центральным органам государствен­
ного управления и власти.

Исходя из этих фактов, можно сделать вывод о том, что уровень эффективности 
деятельности местной власти по реализации государственной молодежной политики 
обусловлен, в первую очередь, объективными причинами. Вместе с тем, стоит отметить 
некоторые недостатки в деятельности указанных субъектов молодежной политики на 
современном этапе:

1) недостаточное внимание к решению проблемы вторичной занятости учащейся 
молодежи и защиты прав молодых специалистов, распределенных в их регион;

2) финансирование реализации молодежных программ по остаточному варианту 
при планировании бюджетных расходов;
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3) отсутствие целенаправленной информационной работы с молодежью в рамках 
деятельности местных средств массовой информации;

4) боязнь и нежелание представителей местной вертикали постоянно и систематичес­
ки проводить встречи со всеми группами молодежи своей административно-территориаль­
ной единицы по наиболее аюуальным проблемам жизни указанной группы населения;

5) отсутствие реальной организационной и материальной поддержки со стороны 
местной власти частным молодежным инициативам просветительского, волонтерско­
го, спортивного, экологического характера;

6) декларативный и декоративный характер деятельности созданных при местных 
органов власти советах студенческого и молодежного самоуправления, проявляющих­
ся в полном отсутствии информации о результатах их деятельности и знания среди 
абсолютной массы молодежи о факте их существовании и пр.

Кроме того, «указанные негативные тенденции усугубляются сокращением фи­
нансирования молодежной политики, отсутствием согласованности действий органов 
исполнительной власти разного уровня и различных отраслей, а также отсутствием со­
временной инфраструктуры государственной молодежной политики.

Для преодоления сложившихся проблемных ситуаций необходимо оптимизиро­
вать действия всех ведомств, что позволит, с одной стороны, устранить дублирование и 
создать единые стандарты работы с молодежью во всех регионах страны с учетом спе­
цифики каждого из них, а, с другой стороны, сделать работу с молодежью комплексной, 
объединяющей усилия различных органов власти» [2, с. 109].

Заключение. Установлен то факт, что наряду с объективными причинами негатив­
но сказывающимся на уровне эффективности реализации местной властью государствен­
ной молодежной политики, существует целый ряд субъективных причин, требующих 
определенного внимания и усилий по их преодолению со стороны всех акторов государ­
ственной молодежной политики. Вместе с тем, указанные обстоятельства, на наш взгляд, 
не могут существенно повлиять на решение стратегических задач, преследуемых госу­
дарством в рамках реализации стратегии устойчивого развития Республики Беларусь.
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